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Personel isleri Biirosu

[k Yayin Tarihi/Sayist

Revizyon Tarihi/Sayisi

Doktor Ogretim Uyesi Atamasi Is Siireci Toplam Sayfa :
Riskler
Sira Sorumlular Faalivet is Akist Siirece Dahil Olan Dokiiman / Kayit/ Web ve
No yet Is Alas ic / Dis Birimler Adresi / Web Adresi ;
Tedbirler
1 |Birim Sorumlusu Rektorl}lk_ _Dekanhglmlzdan kadro Rektorliik-Dekanlik  |Akademik Kadro Durumu ve --- ---
taleplerini ister. -
Ihtiya¢ Tablosu
Boliim Bagkani Akademik Personel
2 |Béliim Sekreteri |Thtiyact Oldugunu EBYS iizerinden resmi Boliim Bagkanliklart  |Akademik Kadro Durumu ve - -
olarak Dekanliga bildirir. fhtiya¢ Tablosu
Dekanlik Fakiiltenin Akademik Dekanlik (Personel Isleri
3 |Birim Personeli [Personel Ihtiyacin1 Kadro Talep Formu | Biirosu)-Personel Dairesi |Akademik Kadro Durumu ve - ---
ile Rektorliige Bildirir. Baskanligi Ihtiya¢ Tablosu
Personel Daire | ReKtorlik ulusal baﬁlfl y(.)lu ?,le e web Personel Dairesi
4 . sayfasindan doktor 6gretim tiyesi alim . http://mu.edu.tr/ - -
Baskanlig1 . Baskanlig1
ilanin1 duyurur.
5 |Birim Personeli Adaylar tarafindan miiracaatlar ilgili birime | Dekanlik (}’ersonel Isleri Basvara Belgeleri . .
yapilr. Biirosu)
N _ iﬁda}.flarm dosya51“Dekavn ve 1k1. Ogretim Fakiilte On degerlendirme | . ) -
6 |Birim Personeli |iiyesinden olusan 6n degerlendirme - On Degerlendirme Formu - ---
. - o Komisyonu
komisyonunda degerlendirilir.
On degerlendirmeyi gegemeyen N
. . . . . Dekanlik (P 1 Isl
7 |Birim Personeli |aday/adaylara resmi yazi ile teblig crantt ( crsoneliyien \epys - ---
i Biirosu)
edilir.
On degerlendirmeyi gecen
8 |Birim Personeli ade}ym/ad'c.lyllarm ({osyalfftfl .luay 1gl.nde Dekanlik (})ersonel Isleri EBYS N N
degerlendirilmek iizere jiiri iiyelerine Biirosu)
gonderilir.
. . |Jiri tiyeleri tarafindan gonderilen jiiri
Birim Personeli, .. . .. P
9 raporlar1 Fakiilte Yonetim Kurulunda Fakdlte Yonetim Kurulu (--- - ---
Dekanlik 8 L
degerlendirilir.
Yonetim Kurul gerlendiril S
.,.O.n etim Kurulunda degerlendirilen Dekanlik (Personel Isleri
. . |jiiri raporlart ve aday dosyast Dekanlik .. .
10 |Birim Personeli e . 1., | Blirosu)-Personel Dairesi [EBYS
Karariyla birlikte {ist yaziyla Rektorlitk Baskanlis
Personel Daire Baskanligina gonderilir. ? £
Atamas1 yapilan adayimn géreve baslama Personel Dairesi
11 |Birim Personeli yap yin g ¥ Baskanligi-Dekanlik  |EBYS R1 T1

ve SGK Islemleri yapilr.

(Personel Isleri Biirosu)

Riskler ve Tedbirler

R1: Goreve baslama islemlerinde kisinin ise baglamasinin Sosyal Giivenlik Kurumuna geg bildirilmesi ya da bildirilmemesi cezai islemle
sonuglanacagindan yiiksek diizeyde riski barindirmaktadir.

T1: Bu durumun yaganmamasi i¢in mutlaka hatirlatici tedbirler alinmali, birim i¢inde kontrol mekanizmasi gelistirilmelidir.
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